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ZOZNAM  POUŽITÝCH  SKRATIEK 

 

CDR– Centrum pre deti a rodiny   

SPODaSK – Sociálnoprávna ochrana detí a sociálna kuratela  

DEI – deinštitucionalizácia  

ÚPSVaR – Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  

ŤZP – Ťažko zdravotne postihnutý  

SUS-SS – Samostatne usporiadaná skupina – samostatná skupina 

SUS-ŠSS pre deti s OS – Samostatne usporiadaná skupina – špecializovaná  samostatná 

skupina pre deti s ošetrovateľskou starostlivosťou 

SUS-ŠSS pre deti s DP – Samostatne usporiadaná skupina – špecializovaná  samostatná 

skupina pre deti s duševnými poruchami 

MD – mladý dospelý 

PNR – Profesionálna náhradná rodina 

Príprava na PVNS – Príprava na profesionálne vykonávanie náhradnej starostlivosti   

NRS – Náhradná rodinná starostlivosť 

NOS – Náhradná osobná starostlivosť 

PS – Pestúnska starostlivosť 

MŠO – Medzištátne osvojenie 

CVČ – Centrum voľného času   

FP – Finančný príspevok 

PO – Požiarna ochrana 

BOZP – Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci 

OZ – Občianske združenie  

FO – Fyzická osoba   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

I. IDENTIFIKÁCIA  ORGANIZÁCIE 

 

Centrum pre deti a rodiny Púchov 

Sídlo: Štefánikova 832, 020 01  Púchov 

IČO: 35 99 51 06 

DIČ: 20 20 95 67 95 

Riaditeľ: PhDr. Danka Zemanová 

 

 

Kontakty: 

Telefón: 042/463 28 58 

Mobil: 0915 913 069 

E-mail: riaditel.puchov@ded.gov.sk; cdrpuchov@cdrpuchov.onmicrosoft.com 

 

 

Ďalšie pracoviská: 

 Rodinný dom  - Františka Hečku 1399, 020 01  Púchov – Horné Kočkovce 

 Vykonávanie ambulantných a terénnych opatrení, pracovisko Štefánikova 813, Púchov 

 Vykonávanie ambulantných a terénnych opatrení, pracovisko Nám. Andreja Hlinku 25/30, 

Považská Bystrica 

 Vlastné bytové priestory profesionálnych náhradných rodičov 
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II. POSLANIE A STREDNODOBÝ VÝHĽAD ORGANIZÁCIE 

 

Od 01.01.2019 sa zmenil názov Detského domova Púchov na Centrum pre deti a rodiny 

Púchov. 

Centrum pre deti a rodiny Púchov je zariadenie utvorené a usporiadané pre výkon 

opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately podľa zákona č. 305/2005 Z. z.. 

Vykonáva opatrenia rozhodnutia súdu o nariadení ústavnej starostlivosti, neodkladného 

opatrenia a uložení výchovného opatrenia. Dočasne nahrádza dieťaťu jeho prirodzené rodinné 

prostredie alebo náhradné rodinné prostredie.  

  Naším zámerom je: 

 vytvárať rodinné podmienky pre život dieťaťa pre jeho rozvoj a samostatnosť, 

 poskytnúť deťom (od 0 do 6 rokov veku) plnohodnotnú starostlivosť v dočasnom 

rodinnom prostredí – v profesionálnych náhradných rodinách, 

 odborne realizovať prípravu záujemcov o profesionálne vykonávanie náhradnej 

starostlivosti, 

 poskytovať mentorstvo pre prácu s profesionálnymi náhradnými rodičmi, 

 vykonávať opatrenia ambulantnou a terénnou formou pre deti, plnoleté fyzické osoby a MD, 

 rozvíjať vlastných zamestnancov, 

 zapájať  rodiny, 

 prizývať k spolupráci odbornú verejnosť.  

  

Dlhodobé ciele 

Dlhodobé ciele vyplývajú z Koncepcie zabezpečovania výkonu súdnych rozhodnutí 

v zariadeniach sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately detí na roky 2021 – 2025 

a Plánu transformácie a deinštitucionalizácie náhradnej starostlivosti, ktoré predstavujú 

základný koncepčný a plánovací dokument Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny, v ktorom 

sú rozpracované strategické rozvojové zámery Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny 

Slovenskej republiky (ďalej len „SR“). Je zároveň konkrétnym plánovacím dokumentom na 

naplnenie Stratégie deinštitucionalizácie sociálnych služieb a náhradnej starostlivosti v SR 

v časti náhradnej starostlivosti.  

 

Vychádzajúc z cieľov Koncepcie je strategickým zámerom Centra pre deti a rodiny Púchov: 

1. Rozvíjanie profesionálnych kompetencií a kvalifikačných predpokladov zamestnancov 

centra. 

2. Skracovanie dĺžky pobytu detí v centre návratom do prirodzeného rodinného prostredia 

alebo zabezpečením náhradného rodinného prostredia. 

3. Zabezpečovanie mentoringu pre prácu s profesionálnymi náhradnými rodinami pre Centrum 

pre deti a rodiny Ilava – Klobušice.  

4. Vykonávanie opatrení ambulantnou a terénnou formou v Púchove. 

5. Vykonávanie opatrení ambulantnou a terénnou formou v Považskej Bystrici. 

6. Zabezpečenie prípravy na profesionálne vykonávanie náhradnej starostlivosti.   

 

 

 

 



 

Krátkodobé ciele a vyhodnotenie za rok 2022 

V rámci dosiahnutia strategických cieľov boli zadefinované krátkodobé ciele: 

1. Centrum pre deti a rodiny Púchov nerealizovalo „Prípravu na profesionálne vykonávanie 

náhradnej starostlivosti“.   

2. Realizovanie stretnutí - mentoringu pre prácu s profesionálnymi náhradnými rodinami pre 

Centrum pre deti a rodiny Ilava – Klobušice zamerané na koordináciu, podporu 

a sprevádzanie PNR. 

3. Centrum pre deti a rodiny Púchov zrealizovalo vzdelávacie a voľnočasové aktivity pre 

profesionálnych náhradných rodičov.  

4. Realizácia vykonávanie odborných metód práce s dieťaťom a jeho rodinou formou 

ambulantnej a terénnej práce. 

5. V priebehu roka bol zabezpečený rozvoj a vzdelávanie zamestnancov Centra pre deti 

a rodiny Púchov.   

6. Realizácia Kurzu prvej pomoci pre zamestnancov centra pracovníkmi Slovenského 

Červeného kríža, pobočka Žilina.  

7. V priebehu roka boli pre deti a mladých dospelých zabezpečené preventívne aj  

voľnočasové aktivity. Rovnako bola zrealizovaná oslava MDD, deti sa zapojili do 

športových hier a taktiež boli zabezpečené letné tábory 

8. Centrum pre deti a rodiny Púchov spolupracovalo so sponzormi a dobrovoľníkmi. 

9. Ukončenie druhej etapy rekonštrukcie elektroinštalácie v CDR Púchov. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

III. KONCEPČNÁ  ČINNOSŤ 

 

Organizačná štruktúra  

 Centrum pre deti a rodiny Púchov neprešlo v roku 2021 organizačnými zmenami. 

Schéma organizačnej štruktúry Centra pre deti a rodiny Púchov platná k 31. 12. 

2022:

 
 

Schválená kapacita a štruktúra samostatne usporiadaných skupín  

Kapacita – v počte 35 miest 

Štruktúra: 

 počet samostatne usporiadaných skupín – samostatných skupín / detí: 1/9 

 počet samostatne usporiadaných skupín – špecializovaných samostatných skupín pre deti 

s duševnými poruchami / detí:  1/8 

 počet samostatne usporiadaných skupín – špecializovaných samostatných skupín pre deti 

s ošetrovateľskou starostlivosťou / detí: 1/8 

 počet profesionálnych náhradných rodičov / detí: 5/10  

 

Priestorové podmienky 

Centrum pre deti a rodiny Púchov realizuje svoju činnosť vo viacerých budovách: 

 v kmeňovej budove,  

 v rodinnom dome,  

 v mieste bydliska profesionálnych náhradných rodičov.  

 NP DEI NS III – ambulancie Púchov a Považská Bystrica.  



 

Opis vnútorných a vonkajších priestorov kmeňovej budovy: 

Vnútorné priestory: 

Na prízemí vpravo je vybudovaný ubytovací priestor pre samostatne usporiadanú 

skupinu - špecializovanú skupinu pre deti s duševnými poruchami. Nachádza sa tu chodba na 

prezúvanie, 2 veľké denné miestnosti a 5 detských izbičiek/spálni.   

Na prvé poschodie sa vchádza z prízemia kameninovým schodiskom, ktoré je opatrené 

zábradlím s protišmykovým zabezpečením.  

Na prvom poschodí vpravo je vybudovaný ubytovací priestor pre 1 samostatne 

usporiadanú skupinu - samostatnú špecializovanú skupinu pre deti ťažko zdravotne postihnuté 

a nachádzajú sa tu 4 miestnosti, do ktorých sa vchádza z priestrannej dennej miestnosti, ktorá 

slúži na trávenie voľného času a štúdium a ďalšie 3 miestnosti slúžia ako spálne pre deti. 

Priestor je uzamykateľný. 

Miestnosti oproti schodišťu slúžia – jedna ako návštevná miestnosť pre biologických 

ev. náhradných rodičov, príp. žiadateľov. Druhá miestnosť slúži ako kreatívny ateliér a tretia 

miestnosť je rozdelená  na – bielu a čiernu časť a je určená pre snoezelen terapie.  

Na poschodí vľavo sú 4 miestnosti, ktoré slúžia ako kancelárske a terapeutické 

miestnosti pre odborný personál (psychológ, špeciálny pedagóg) + 1 miestnosť pre fyzioterapiu 

a samostatné WC pre personál.  

 

Vonkajšie priestory: 

Vonkajší priestor tvorí trávnatý areál, ktorý deti využívajú na pobyt vonku a ktorý je 

opatrený detskými preliezačkami, moderným workoutovým ihriskom, pieskoviskom, 

záhradným domom a priestorom na uschovanie bicyklov a ostatných sezónnych náčiní, ktoré 

využívajú deti. Časť záhrady je vysadená ovocnými stromami a ovocnými kríkmi. Taktiež sa 

v areáli nachádza dom správcu, pri ktorom je garáž.  

 

Za domom správcu sa nachádza komunitná záhrada, kde deti v spolupráci 

s dobrovoľníkmi mesta Púchov a žiakmi miestnej základnej školy pestujú zeleninu a bylinky.     

 

Opis vnútorných a vonkajších priestorov rodinného domu: 

Vnútorné priestory: 

Na prízemie sa vychádza dreveným schodiskom. Na prízemí vpravo sa nachádza 

kuchyňa s jedálenským kútom a so skladom potravín. Vedľa kuchyne sa nachádza obývacia 

izba. Na prízemí vľavo sa nachádzajú dve izby. V zadnej časti prízemia sa nachádza kúpeľňa. 

Toaleta je oddelená a nachádza sa vedľa kúpeľne.  

Na prvé poschodie sa vchádza z prízemia uzamykateľnými dverami, betónovým 

schodiskom, ktoré je opatrené zábradlím.  

Na prvom poschodí sa nachádzajú dve miestnosti, ktoré slúžia ako ďalšie detské izby. V zadnej 

časti prvého poschodia sa nachádza taktiež kúpeľňa s toaletou.  

V pivničných priestoroch sa nachádza minitelocvičňa, garáž, kotolňa, miestnosť pre 

údržbára a sklad.  

 

 

 

 

 



 

Vonkajšie priestory: 

Vonkajší priestor tvorí trávnatý areál - dvor, ktorý deti využívajú na pobyt vonku. 

Taktiež si tu deti v spolupráci so zamestnancami na skupine zriadili malú záhradku, kde si 

pestujú zeleninu a bylinky. 

 

Na všetkých skupinách v centre je zavedené pravidlo rešpektovania intimity pri 

vykonávaní hygienických úkonov.  
  

 

Rozvoj zamestnancov  
 

Počet zamestnancov, ktorí boli zaradení do Plánu vzdelávania / Plánu kontinuálneho 

vzdelávania / Plánu supervízie na rok 2022:  

 v rámci Plánu vzdelávania zamestnancov bolo zapojených 38 zamestnancov s výškou FP na 

vzdelávanie zamestnancov 4 188,- EUR; 

 v rámci Plánu supervízie bolo zapojených 33 zamestnancov s výškou FP na supervíziu 

zamestnancov 2 045,- EUR; 

 v rámci kontinuálneho vzdelávania v roku 2022 adaptačné vzdelávanie začal 1 odborný 

zamestnanec - psychológ; 

 doplňujúcu špecializáciu nemali započatú žiadni zamestnanci; 

 doplňujúce pedagogické štúdium nemali započaté žiadni zamestnanci. 
 

Objem zrealizovanej supervízie v roku 2022: 

 počet hodín individuálnej supervízie: 41; 

 počet hodín skupinovej supervízie: 24; 

 zamestnanci SUS-SS, SUS - SŠS pre deti s duševnými poruchami, SUS - SŠS ŤZP 

a PNR absolvovali skupinové supervízie zamerané napríklad na rodinné tradície 

v podmienkach CDR, náročnosť starostlivosti o deti s ŤZP, starostlivosť o deti so 

špecifickými problémami, povinnosti v rodine a ich rozdelenie, limity v starostlivosti a iné. 

Supervíziu v CDR zabezpečovala jedna externá supervízorka. 
 

Výška FP na vzdelávanie a supervíziu zamestnancov bola 1 620,00 EUR. 

 

Účasť na konferenciách, celoslovenských a regionálnych stretnutiach: 

Zamestnanci sa pravidelne zúčastňovali na celoslovenských i krajských konferenciách 

a vzdelávacích aktivitách pre odborných zamestnancov, zamestnancov priameho kontaktu, 

profesionálnych náhradných rodičov a sociálnych pracovníkov ako aj ekonomických 

zamestnancov.  

Konferencie a vzdelávacie aktivity boli organizované pod záštitou Ústredia práce, 

sociálnych vecí a rodiny v Bratislave, Fóra riaditeľov a zamestnancov detských domovoch SR, 

Spoločnosťou priateľov detí z detských domovov - Úsmev ako dar Bratislava,  Inštitút rodinnej 

terapie, Martin, Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Považská Bystrica, OZ Nervuška – 

ARTE, Bratislava, Krajským riaditeľstvom policajného zboru Trenčín, Slovenský Červený 

kríž, pobočka Žilina, Regionálna komora sestier a pôrodných asistentiek, pobočka Púchov.  

 

 

 



 

Vzdelávanie zamestnancov CDR: 

 Puberta a jej úskalia (webinár) 

 Zabezpečenie odbornej pomoci deťom a povinnosti vyplývajúce pre výchovu, práca 

s odporúčaniami a odbornými závermi vo výchovnej práci (krajské metodické stretnutie) 

 Taxatívne vymedzenie výchovných prostriedkov (krajské metodické stretnutie) 

 Dieťa v skupine na dobrovoľný pobyt, krátkodobá a dlhodobá pobytová starostlivosť o dieťa 

v CDR z pohľadu výchovy (krajské metodické stretnutie) 

 Portfólio ako prostriedok profesijného rozvoja zamestnanca (krajské metodické stretnutie)  

 Kompetencie zodpovedného vychovávateľa / koordinátora SUS v CDR (krajské metodické 

stretnutie) 

 Mimoriadne udalosti z pohľadu výchov (krajské metodické stretnutie) 

 Výchova a vzdelávanie detí a mládeže s poruchami správania (krajské metodické stretnutie) 

 Online vzdelávanie o sexuálnom násilí na deťoch pre odborný personál CDR: 

Modul č. 1 – Možnosti a limity identifikácie CSA 

Modul č. 2 – Zdroje druhotne viktimizujúcich postojov voči obetiam 

Modul č. 3 – Hlbšie porozumenie obetiam – potenciálne dlhodobé následky CSA 

Modul č. 4 -  Deti dopúšťajúce sa sexuálne zneužívajúceho správania 

 Absolvovanie konferencie pre pomocných vychovávateľov v Piešťanoch na témy:  

Aktuálne zmeny v legislatíve súvisiace s výchovou   

Nárast toxického stresu v post pandemickej dobe. 

 Absolvovanie konferencie pre vychovávateľov v Piešťanoch na tému:  

Aplikácia nových poznatkov pri výchove dieťaťa v zariadení sociálno – právnej ochrany.  

 Zakotvenie PNR ako zamestnanca CDR v legislatíve a interných normách; Etický kódex 

PNR. 

 Kurz prvej pomoci. 

 Vplyv raného detstva na vývin mozgu a správanie dieťaťa. 

 Webinár o detskej kresbe pre PNR (online webinár). 

 Vplyv pandémie COVID-19 na fungovanie dieťaťa a možnej podpory. 

 Hranice vo výchove. 

 Vzdelávanie pre PNR v rámci NP DEI NS III: Zvládanie stresu, krízových, záťažových 

situácií pri práci PNR.  

 Celoslovenský odborný seminár pre sestry pracujúce v centrách pre deti a rodiny. 

 Kardiopulmonálna resuscitácia + resuscitácia dojčiat a malých detí, nové postupy prvej 

pomoci a názorné ukážky na figurínach. 

 Podávanie stravy cez NGS + Peg a ošetrovateľská starostlivosť o dieťa s NGS + Peg. 

 Dekubity – prevencia, rozdelenie, polohovanie imobilného klienta a pomôcky pri 

polohovaní ako prevencia pred dekubitmi. 

  Detská mozgová obrna – formy, ošetrovateľská starostlivosť o takto postihnuté dieťa. 

 Úrazy detí a ošetrovanie možných úrazov v centre a v zdravotníckom zariadení. 

 Fetálny alkoholový syndróm. 

 

Pracovné a metodické stretnutia: 

 Metodické stretnutia pre oblasť výchovy 

 Metodické stretnutia psychológov 

 Metodické a pracovné stretnutia sociálnych pracovníkov 



 

 Metodické pracovné stretnutia sestier 

 Metodické pracovné stretnutia PNR 

 Celoslovenské pracovné stretnutie koordinátorov CPPR 

 Pracovné stretnutie koordinátorov CPPR online 

 

 

IV. METODICKÁ ČINNOSŤ 

Vytváranie rodinných podmienok pre  rozvoj a samostatnosť dieťaťa 

Počet detí navštevujúcich školské zariadenia k 31.12.2022:  

 Materské školy – 2 deti;  

 Základné školy – 8 detí;  

 Spojená škola, Špeciálna základná škola  – 12 detí;  

 Špeciálna materská škola – 0 deti 

 Liečebno – výchovné sanatórium – 0 detí;  

 Základná škola internátna – 0 dieťa;  

 Spojená škola internátna – 0 dieťa 

 Stredná odborná škola – 1 MD 

 Praktická škola – nižšie odborné vzdelávanie, organizačná zložka ŠZŠ – 2 deti 

Výška FP na tieto činnosti: 501,23 EUR na pobyt a stravu.  

 

Záujmová činnosť detí:  

 2 deti navštevovali Automodelársky krúžok cez CVČ Včielka v Púchove 

 1 dieťa navštevovalo Výtvarný krúžok v CVČ Včielka Púchov 

 2 deti navštevovali Tanečný krúžok v CVČ Včielka Púchov 

 1 dieťa z PNR navštevovalo Dungeons a Dragons krúžok a šachový krúžok v CVČ Včielka 

Púchov 

 1 dieťa navštevovalo gymnastiku a hru na gitare v CVČ Včielka Púchov 

 2 deti navštevovali krúžok Jumping Kids v CVČ Včielka Púchov 

 1 dieťa navštevovalo videomacher v CVČ Včielka Púchov 

 1 dieťa navštevovalo volejbal v CVČ Včielka Púchov 

 1 dieťa navštevovalo legoprofik v CVČ Včielka Púchov 

 1 dieťa navštevovalo krúžok Varíme a tvoríme na ZŠ Slovanská v Púchove 

 1 dieťa navštevovalo výtvarný krúžok na ZŠ s MŠ Mikušovce 

 1 dieťa navštevovalo tanečný krúžok a počítačový krúžok na ZŠ s MŠ Mikušovce 

 1 dieťa navštevovalo športový krúžok na ZŠ s MŠ Mikušovce 

 1dieťa spevácky krúžok a hudobný krúžok – hra na organe v Cirkevnej základnej škole 

v Púchove 

 1dieťa navštevovalo angličtinu v Cirkevnej základnej škole v Púchove 

 1 dieťa navštevovalo športový krúžok na ZŠ Gorazdova Púchov 

 1 dieťa navštevovalo krúžok Šikovníček na ZŠ Slovanská v Púchove 

 1 dieťa navštevovalo krúžok Šikovníček na ZŠ s MŠ Lednica 

Výška FP na tieto činnosti: 818,30,- EUR.   

 

 



 

Kontakty detí s biologickou rodinou: 

 V roku 2022 navštevovalo biologickú rodinu celkom 14 detí. 

 Príspevok na stravu detí, ktoré sa zdržiavali mimo CDR z dôvodu návštevy u rodiča alebo 

FO blízkej dieťaťu vo výške dennej stravnej jednotky v zmysle ust. § 64 ods. 7 zákona č. 

305/2005 Z. z. bol vyplatený v celkovej sume 3 620,- EUR. 

 Pracovné cesty - návštevy do profesionálnych náhradných rodín boli uskutočňované  

zamestnancami CPPR,  služobnými motorovými vozidlami.  

 Pracovné cesty - návštevy do biologických rodín boli uskutočňované  zamestnancami 

centra,  služobnými motorovými vozidlami.  

 

Pobyty detí v  letných táboroch:  

V roku 2022 sa letných táborov zúčastnilo celkom 13 detí: 

 6 detí z profesionálnej náhradnej rodiny a 4 deti zo SUS - SS bolo v letnom tábore OZ 

Bublina, v Jeleneci; 

 6 detí z profesionálnej náhradnej rodiny a 4 deti zo SUS - SS bolo v letnom tábore CK 

Andromeda, Drienok, Mošovce; 

 2 deti zo SUS - ŠSS s DP a 1 dieťa zo SUS - SS  sa zúčastnili letného tábora Minibodka 

v Šali. 

 

Pobyty detí v zimnom tábore:  

 2 deti zo SUS - ŠSS s DP sa zúčastnili zimného tábora Minibodka v Šali. 

Finančné prostriedky boli čerpané v celkovej sume 6 480,- EUR. 

 

Realizácia prípravy na profesionálne vykonávanie náhradnej starostlivosti: 

CDR Púchov nezrealizovalo prípravu na profesionálne vykonávanie náhradnej 

starostlivosti. Centrum v roku 2022 evidovalo jednu žiadosť záujemcu o prípravu (presunutá 

z roku 2021). Záujemca o zaradenie do prípravy so začiatkom od 15.03.2022 neprejavil 

záujem. 

 

Terénna a ambulantná forma práce: 

 Centrum pre deti a rodiny Púchov v rámci Národného projektu „Podpora 

deinštitucionalizácie náhradnej starostlivosti III“ pokračovalo aj v roku 2022 v poskytovaní 

ambulantno-terénnej formy pomoci rodinám. S rodinami a ich príbuznými sa pracovalo v ich 

prirodzenom prostredí, ako aj v priestoroch ambulancií zriadených pre spoluprácu s rodinami 

na pracoviskách v Púchove a v Považskej Bystrici. 

 

Vykonávanie opatrení SPODSK ambulantnou a terénnou formou:  

Na základe odporúčaní orgánu SPODSK:  

 Počet prenesených odporúčaní z roku 2021 do roku 2022 - 7 

 Počet prijatých odporúčaní od 1.1.2022 do 31.12.2022 - 28 

 Počet ukončených odporúčaní k 31.12.2022 - 16 

 Počet nerealizovaných odporúčaní (nepodpísaná dohoda) k 31.12.2021 - 0 

 Počet prenesených odporúčaní z roku 2022 do roku 2023 - 15 

 

 



 

 

Na základe vydaného výchovného opatrenia: 

 Počet prenesených výchovných opatrení z roku 2021 do roku 2022 - 0 

 Počet výchovných opatrení prijatých od 1.1.2022 do 31.12.2022 - 2 

 Počet výchovných opatrení ukončených k 31.12.2022 - 1 

 Počet prenesených výchovných opatrení z roku 2022 do roku 2023 - 1 

 

Na základe Rozhodnutia súdu: 

 Počet prenesených rozhodnutí súdu z roku 2021 do roku 2022 - 1 

 Počet rozhodnutí súdu prijatých od 1.1.2022 do 31.12.2022 - 6 

 Počet rozhodnutí súdu ukončených k 31.12.2022 - 2 

 Počet prenesených rozhodnutí súdu z roku 2022 do roku 2023 - 4 

 

Naplnenie cieľov v rámci vykonávania opatrení SPODSK: 

 Počet ukončených odporúčaní k 31.12.2022 - 16 

 Splnený cieľ  - 12 

 Čiastočne splnený cieľ - 0 

 Nesplnený cieľ  - 4 

 

 

V. KONTROLNÁ ČINNOSŤ 
 

V Centre pre deti a rodiny Púchov v roku 2022 bola interná kontrolná činnosť 

realizovaná v zmysle Internej smernice Kontrolná činnosť + vnútorný kontrolný systém 

v CDR.   

 Na kontrole sa podieľali riaditeľ, hospodár, ekonóm, sociálny pracovník, zmluvne 

odborne spôsobilá osoba na úseku činnosti PO, BOZP a hygieny práce, resp. iný zamestnanec 

poverený na základe rozhodnutia riaditeľa CDR. 

Kontroly boli zamerané najmä na oblasť: 

 dodržiavania obsahu ustanovení všetkých všeobecne záväzných a vnútorných predpisov 

a smerníc; 

 plnenia pracovných povinností; 

 efektívneho vynakladania pridelených finančných prostriedkov; 

 dodržiavania zásad BOZP a dodržiavanie hygieny na pracovisku. 

 

V Centre pre deti a rodiny Púchov v roku 2022 bola vykonaná externá kontrolná činnosť 

Krajskou prokuratúrou Trenčín.   

V roku 2022 bola vykonaná externá kontrolná činnosť NP DEI III Ministerstvom práce, 

sociálnych vecí a rodiny Bratislava.  

 

 

 

 

 

 
 



 

VI. ŠTATISTICKÁ ČINNOSŤ 
 

Celková kapacita: 35 detí 

Stav detí ku 31.12.2022: 35 detí 

Počet skupín a zloženie:  

 1 samostatne usporiadaná skupina - špecializovaná samostatná skupina pre deti 

s ošetrovateľskou starostlivosťou – 8 detí; 

 1 samostatne usporiadaná skupina - špecializovaná samostatná skupina pre deti  

s duševnými poruchami – 7 detí a 2 MD; 

 1 samostatne usporiadaná skupina - samostatná skupina – 8 detí; 

 5 profesionálnych náhradných rodičov – 9 detí a 1 MD. 

 

Počet prijatých detí v roku 2022: 8 deti 

Počet odídených detí z CDR celkovo v roku 2022: 6 detí a 2 MD 

Počet premiestnených detí na základe rozhodnutia súdu v roku 2022: žiadne dieťa 

Počet detí odídených z dôvodu sanácie v roku 2022: 1 dieťa 

Počet detí do NRS (NOS, PS, Osvojenie, MŠO) v roku 2022: 5 detí 

Priemerná dĺžka pobytu za CDR v roku 2022: 6,11  

 

 

VII. ROZPOČET  ORGANIZÁCIE 

 

Zhodnotenie plnenia záväzných ukazovateľov rozpočtu 

           Centrum pre deti a rodiny Púchov hospodári s rozpočtom prideleným Ústredím práce, 

sociálnych vecí a rodiny v Bratislave v rámci rozpočtového roku, v zmysle zákonov č. 

278/1993 Z. z. Zákon o správe  majetku štátu v znení neskorších predpisov a zákona č. 

523/2004 Z. z. Zákon  o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších 

predpisov. 

 

Výsledok rozpočtového hospodárenia k 31.12.2022: 
 

Schválený 

rozpočet 

Upravený 

rozpočet 
Skutočnosť 

% čerpania 

k upravenému 

rozpočtu 

1 2 3 4 5=4/3*100 

Príjmy spolu 8 300,00 817,82 817,82 100,00 % 

z toho: prijaté z rozpočtu EU - - - - 

Výdavky spolu 871 411,00 1 298 913,75 1 298 886,21 99,99 % 

z toho kryté prostriedkami EÚ 0,00 176 629,05 176 629,05 100,00 % 

Saldo príjmov a výdavkov -863 111,00 -1 298 095,93 - 1 187 068,39 99,99 % 

z toho: z prostriedkov EÚ - - - - 

 

 

 

 



 

Bežné výdavky v EUR:           

 

Bežné výdavky 

 

Schválený rozpočet 

 

Upravený rozpočet 

 

Skutočnosť 

Bežné výdavky 871 411,00 1 298 913,75 1 298 886,21 

Z toho :    

610 – mzdy 517 835,00 690 352,48 690 352,48 

620 – poistné 180 983,00 244 270,18 244 270,18 

630 – tovary a služby 139 196,00 246 578,21 246 550,67 

640 bežné transfery 33 397,00 71 767,52 71 767,52 

 

 

VII  INÉ AKTIVITY CDR 

 

Šírenie dobrého mena (príspevky, publikačná činnosť, stretnutia so širokou verejnosťou,...): 

 príspevky v Púchovských novinách a regionálnych novinách Považskobystrického okresu; 

 firemné noviny firmy Continental Púchov; 

 WEB stránka bratov Velitsovcov. 

 

Prizývanie k spolupráci odbornú verejnosť: 

 spolupráca s SPDDD Úsmev ako dar; 

 Detské oddelenie Nemocnice s poliklinikou v Považskej Bystrici; 

 Špeciálno-pedagogické centrum, Dvory Púchov; 

 Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Púchov; 

 MŠ, ZŠ a ŠZŠ, ŠSŠ - ktoré navštevujú naše deti; 

 Inštitút vzdelávania a psychológie o. z. Žilina; 

 Slovenský Červený kríž, pobočka Žilina; 

 Krajské riaditeľstvo policajného zboru v Trenčíne; 

 Dobrovoľníci mesta Púchov; 

 Katolícka spojená škola v Nemšovej. 

 

Organizované aktivity v CDR a mimo CDR: 

V rámci kalendárneho roku 2022 sa deti v CDR Púchov zúčastnili aktivít a podujatí 

realizovaných zamestnancami centra:  

 Zimné pletenie šálov a čiapok z puffy vlny. 

 Sadenie jarných kvietkov a výroba jarných dekorácií. 

 Fašiangový karneval v rámci jednotlivých samostatne usporiadaných skupín.  

 Fyzioterapeutické cvičenia. 

 Výroba vitrážových perníkov k sviatku MDŽ. 

 Marec – mesiac knihy: Výroba záložiek do kníh. 

 Noc s Andersenom – spoločne strávená noc s knihami a nočným hľadaním pokladu.  

 Športové dopoludnie s Aikidom. 

 Výroba kvetinových čeleniek z textilných materiálov strojom Big shot Sizzlix, maľovanie 

tričiek. 



 

 Zapojenie sa do „Najmilší koncert roka“ v Prievidzi. 

 Návšteva Vlastivedného múzea v Považskej Bystrici. 

 Veľkonočné pletenie korbáčov, pečenie veľkonočných perníkov, výroba veľkonočných 

dekorácií. 

 Účasť na Festivale futbalu, v rámci „Pohár Karola Poláka 2022“ v Dubnici nad Váhom.  

 Deň zeme v CDR Púchov: zbieranie a triedenie odpadu, tvorivé environmentálne aktivity. 

 Varenie a pečenie podľa receptov: pizza, muffiny, perníčky, slané a sladké drobné pečivo. 

 Výlet na hrad Beckov, hrad Lednica a Považskobystrický hrad, výlet do Manínskej 

Tiesňavy. 

 Zapojenie sa do grantového programu Volkswagenu: Aktívny priestor – viac aktivít do 

centier pre deti a rodiny s projektom „Čarovné leto“. 

 Tanečné vystúpenia detí zo SUS – SS CDR Púchov, pracovisko Horné Kočkovce. 

 Reprezentácia na Športových hrách v CDR Zlatovce. 

 Spoločný Deň detí v CDR Púchov s Moto klubom Šakali a keramikárkou. 

 Zber byliniek a výroba bylinkového sirupu. 

 Celodenný poznávací výlet vlakom do Trenčína. 

 Cyklovýlety do kúpeľov Nimnica a blízkeho okolia.  

 Letné pobytové tábory s CK Andromeda, OZ Bublina a Minibodka. 

 Výlet do minizoo HuntyFish v Lednických Rovniach.  

 V spolupráci s Inštitútom vzdelávania a psychológie, o.z. zo Žiliny zrealizovanie aktivity 

pre deti s mentálnymi poruchami s názvom „Uvoľnenie  napätia u detí, rozvoj 

grafomotoriky, výtvarná hra – stimulujúca, jednoduchá, zábavná“.  

 V spolupráci s Krajským riaditeľstvom policajného zboru v Trenčíne zrealizovanie aktivity 

pre deti zo SUS-SS, SUS ŠSS DP a PNR na tému „Preventívna aktivita – krádeže“.  

 Narodeninové / meninové oslavy.  

 Návšteva cukrárne a zmrzlinárne počas leta. 

 Výroba zmyslového chodníka v areáli CDR Púchov. 

 Využívanie prvkov canisterapie  s fenkou Ellie, arteterapie a ergoterapie s deťmi. 

 Aktivity v oblasti bazálnej stimulácie, senzorickej a senzomotorickej terapie v 

multisenzorickej miestnosti Snoezelen.  

 Turnaj spoločenských hier v CDR Púchov. 

 Opekanie v Stanici mladých turistov v Milochove. 

 Turistika do obce Milochov po náučnom chodníku. 

 Vyrezávanie a zdobenie svetlonosov, návšteva mestského cintorína – pamiatka zosnulých.  

 Pečenie a zdobenie vianočného pečiva, výroba vianočných dekorácií.  

 Zimné radovánky – stavanie snehuliaka a sánkovačka. 

 Pečenie vianočných oblátok. 

 Mikulášska a Vianočná besiedka. 

 

Projekty a sponzorstvo: 

1. V 10/2022 sa CDR Púchov opakovane zapojilo do projektu „Milý Ježišku“ s cieľom získať 

darčeky pre deti z nášho centra pod vianočný stromček. 

2. V 12/2022 sme získali vianočné darčeky od spoločností Continental MR a TT s.r.o. Púchov 

a Cie Golde Slovakia s.r.o. Lozorno. 

3. V 12/2022 prostredníctvom Betlehémskeho svetla v Púchove sme získali finančné 

prostriedky na nákup zdravotníckych pomôcok pre deti s ŤZP. 

 

 



 

Ocenenie a úspechy: 

 V roku 2022 bol podaný návrh na ocenenie sociálneho pracovníka CDR Púchov, ktoré bolo 

organizované v rámci spolupráce Ústredia PSVaR, FRaZ DeD a Úsmevu ako dar. 

 Výška FP na tieto činnosti: 0,- EUR. 

 

 

VIII. KRÁTKODOBÉ ÚLOHY (CIELE) NA ROK 2023 

1. Realizácia prípravy na profesionálne vykonávanie náhradnej starostlivosti. 

2. Vzdelávacie a voľnočasové aktivity pre profesionálnych náhradných rodičov. 

3. Realizácia vykonávania odborných metód práce s dieťaťom a jeho rodinou formou 

ambulantnej a terénnej práce.  

4. Zabezpečiť rozvoj a vzdelávanie zamestnancov Centra pre deti a rodiny Púchov. 

5. Zabezpečiť pre deti a novoprijatých zamestnancov Kurz prvej pomoci externými 

pracovníkmi – osloviť Slovenský Červený kríž, územný spolok Žilina.   

6. Zabezpečiť preventívne programy a voľnočasové aktivity pre deti v CDR – výlety po okolí, 

zabezpečenie oslavy ku MDD, zapojenie sa do športových hier, zabezpečiť letné tábory. 

7. Spolupráca so sponzormi a dobrovoľníkmi. 

 8.Investičné akcie – dokončenie 3.etapy rekonštrukcie elektroinštalácie v CDR Púchov,   

     murárske a maliarske práce. 

 

 

 

 

V Púchove, 13.04.2023          

 

 

 

 

 

PhDr. Danka Zemanová v. r. 

           riaditeľka CDR Púchov 


